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Кредит доверия и уважения
полностью оправдывает старший менеджер Компании Елена Олеговна Никитина

Елена Олеговна коротко перечисляет воп -
ро сы, которые она курирует: «Кредиты. Фи -
нан совая сторона покупки активов. Опти ми -
зация финансовых потоков...» Мы заговорили
о том, что близко каждому из нас. Кредиты!
Ин тересно, что нового может рассказать об
этом специалист? И сильно ли отличается по -
литика крупной нефтяной компании в обла-
сти кредитования от той «политики», которую
проводим мы сами в повседневной жизни? 

Ясное дело, отличаются эти процессы
кардинально. Нам кажется утомительным
заполнять в банке анкеты и предоставлять
туда справки. А что говорить о требованиях,
предъявляемых к бизнес-структурам? Пе ре -
даю слово специалисту: 

– В каждой кредитной  сделке задейст -
вовано большое количество юридических
лиц. Сначала мы вместе с банком или
с кругом банков разрабатываем схему:
кто выступит заемщиком, кто – поручи -
телем, на что средства станут расходовать,
и так далее. Несколько недель и меся-
цев можем искать оптимальный вариант.
По мере готовности начинаются перего -
воры между сторонами об условиях сдел-
ки. Они всегда протекают непросто, даже
если вы с партнерами хорошо знаете друг
друга... 

Стоп, выключаю диктофон. Елена Оле -
гов на еще минут 15 объясняла, насколько
это сложный, трудоемкий, подчас изнури-

тельный процесс – заключение кредитной
сделки  в бизнесе. Нам это уже понятно, а
разобраться в деталях едва ли получится.

Елена Никитина пришла в профессию по
призванию. В шко ле ей легко давались
математика, английский язык. Она ре -
шила стать экономистом, поскольку эко-
номика, по ее словам, «базируется на рас-
четах и требует известной доли фанта-
зии». Окончила Московский экономико-
статистический институт. Работала в
Госкомстате, ставшем потом Росста -
том. В нефтяной отрасли Елена Оле говна
с 1996 го да, а в «Русснефти» – с момента
ее основания.

ФЕВРАЛЬ–МАРТ

Дорогие,
милые женщины! 
Сердечно поздравляю вас
с замечательным праздником–
8 Марта! Примите самые
искренние пожелания счастья,
здоровья и благополучия.
Пусть этот теплый весенний
день вместе с восхищенными
улыбками мужчин,
их нежными словами
и подарками принесет вам
радость, хорошее настроение,
наполнит ваши дома теплом
и уютом. Пусть всегда вас
окружают забота и любовь
близких, нежность и доброта.
С праздником вас! 

Михаил Гуцериев

Прекрасный шанс для молодых
Анна Васильева с марта прошлого года работает на предприятии «Варьеганнефть»
главным специалистом по геолого-техническим мероприятиям отдела планирования ГТМ.  Ее дебют
в профессии оказался очень успешным. Мы попросили Анну поделиться опытом, как ей это удалось.

– Примерно за год до окончания средней
школы я твердо решила: буду поступать в
губкинский университет, стану нефтяником.
Поступила! Учиться было интересно, но
тяжело, не стану лукавить. Студенческие
годы пролетели незаметно, началась подго-
товка к дипломной работе. Мы с командой
студентов получили проект реального
месторождения и должны были предло-
жить несколько вариантов его разработки с
максимальной экономической эффектив-
ностью. Полгода мы этим занимались.
Результат получился отрицательным (рен-
табельных вариантов освоения месторож-
дения, как выяснилось, в принципе не суще-
ствовало), но опыт я получила колоссаль-
ный. Именно тогда поняла, насколько твор-
ческую  профессию я выбрала. 

Вскоре после окончания вуза в 2017 году
я устроилась в «Варьеганнефть». Начинала
с должности геолога на Тагринском место-
рождении. Первые дни чувствовала себя
неуютно среди множества людей, вечно

спешащих, говорящих на не всегда понят-
ном мне языке. Сводку КРС разглядывала
одновременно с восхищением (как далеко
шагнула наука!) и ужасом (как в этом разо-
браться?).  Но я упорно трудилась, не отхо-
дила от начальника, других специалистов,
забрасывала их вопросами, жадно впиты-
вала новую для себя информацию. Когда
появлялось время, бежала к технологам,
изучала тренды, анализировала работу
механизированного фонда. Бедные, сколь-
ко же они от меня натерпелись! Спасибо
им огромное за выдержку, доброту, щед-
рость души. Особые слова благодарно-
сти адресую моему тогдашнему руково -
дителю Сергею Александровичу Дронову.
Он приложил немало усилий, чтобы я стала
геологом.

Год назад мне предложили нынешнюю
должность. Когда я работала на промысле,
меня очень увлекал процесс подбора сква-
жин-кандидаток для ГТМ. Поэтому я охотно
согласилась перейти в отдел планирования

геолого-технических мероприятий. Это
очень интересно! Тут нет готовых шабло-
нов, которых нужно придерживаться. Каж -
дая скважина уникальна. Поначалу мне
вновь приходилось трудно, и опять подста-
вили плечо старшие коллеги. Один из них,
строгий, но справедливый Станислав Гай -
нуллин, научил меня разбивать сложную
задачу на несколько простых, расставлять
приоритеты, всегда иметь под рукой запас-
ной план действий. Недавно Станислав
перешел в головную компанию, однако он
по-прежнему дает мне советы. 

В настоящее время я курирую Тагринское
месторождение по направлению ГТМ. О та -
кой интересной работе раньше могла толь-
ко мечтать. «Варьеганнефть» –  отличная
шко ла для молодых специалистов. Благо -
дарю предприятие и компанию «Русснефть»
за возможность реализоваться в замеча-
тельной профессии нефтяника. 

Записала Анна Мищенко,
г. Радужный
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Должность нашей сегодняшней
собеседницы звучит лаконично
и не совсем привычно. «Старший
менеджер» – а по какому направлению?!
Из названия ее должности трудно
понять. Елена Олеговна Никитина
подчиняется непосредственно
старшему вице-президенту
Компании по экономике и финансам
Ольге Евгеньевне Прозоровской.
Очевидно, наша героиня выполняет
какие-то особые функции. Так и есть.
Она ведет в «Русснефти» очень
важное направление. Какое именно –
об этом пойдет разговор.
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Качество гарантируем
Небольшое здание лаборатории химиче-

ского анализа нефтепромысла «Аганнефть»
предприятия «Аганнефтегазгеология» рас-
положено несколько в стороне от других
построек. Внутри светло, просторно и чисто.
Много комнатных цветов – настоящие цве-
точные джунгли. В каждую смену, как пра -
вило, работают трое – инженер и два ла -
боранта.

Начальник лаборатории Оксана Коцур
начинала свою карьеру лаборантом на ЦПС
Западно-Могутлорского месторождения.
Параллельно обучалась в Тюменском нефте-
газовом университете. Когда на предприятии
освободилась вакансия инженера, эту долж-
ность предложили занять молодому специа-
листу. Теперь Оксана руководит двумя лабо-
раториями – на Рославльском и Западно-
Могут лорском месторождениях. 

Наталья Труфанова пять лет трудилась
лаборантом на Западно-Могутлорском участ-
ке недр. Она неоднократно побеждала на
конкурсах профессионального мастерства
на предприятии, а однажды стала лучшей на
региональном конкурсе. Наталья окончила
Ниж невартовский филиал  Тюменского неф-
тегазового университета и теперь работает
инженером.

Лаборант Гюльчин Ибрагимова приехала
на Север из Баку больше 30 лет назад. Она по
первому образованию – техник-геофизик,
потом переучилась. Дедушка Гюльчин был
нефтяником, в этой отрасли работают ее брат
и сын, а дочь окончила вуз по специальности
«Ме неджмент в нефтегазовой отрасли».
И совсем недавно пришла в лабораторию
стажер Ека терина Исраилова. Вскоре девуш-
ке предстоит сдать экзамены по охране
труда, пожарной безопасности и методикам
промысловых испытаний.

Утро в лаборатории всегда начинается с
проверки оборудования, замеров газо-воз-
душной среды, заполнения журналов. По -
рядок здесь соблюдают неукоснительно.
В течение дня поступают пробы нефти, кото-
рые надо исследовать. Лаборатория для ее
сотрудниц – не просто место работы, она
стала частью их биографий. Здесь состоя-
лось знакомство Оксаны Коцур с ее будущим
мужем. Сейчас их семье три года. Супругом
Натальи Труфановой также является ее

 коллега по предприятию, он трудится энер-
гетиком на Западно-Могутлорском место-
рождении. 

Чем занимаются наши героини в свобод-
ное время? Оксана любит читать, Гюльчин –
неутомимая путешественница, а Екатерина –
мастерица вязать и печет очень вкусные
торты. Уютно в лаборатории химического
анализа на промысле «Аганнефть», и здесь
работают настоящие профессионалы. 

Марина Зеленская,
г.  Нижневартовск 

«У меня благодарная работа»,
– говорит Наталия Федорова, руководитель
группы по расчету заработной платы
Общества «Томская нефть».

Наталия Федорова трудится на предприя-
тии «Томская нефть» с 2002 года. Уточняет: с
13 августа.  Профессия приучила ее к точно-
сти. «Может быть, вы и день недели назове-
те?» – спрашиваем. «Да, – отвечает, – это был
вторник. Меня приняли на совмещенную
должность бухгалтера и кассира». 

В школе Наталии легко давались точные
нау ки, она любила иметь дело с цифрами.
Поэтому высшее образование получила в
Томске по направлению «Бухгалтерский
учет и аудит». Ее основные обязанности в
настоящий момент заключаются в начисле-
нии заработной платы сотрудникам пред-
приятия и связанных с этим налогов. Дело
это очень ответственное: люди должны
получить зарплату вовремя и правильно
начисленную. Вместе с Наталией Нико ла -
евной трудится бухгалтер 1-й категории
Инна Викторовна Софронова. Вот и вся их
группа. 

«У нас благодарная работа, – говорит
Наталия Николаевна. – Мы производим рас-
четы, которые трансформируются в денеж-
ные суммы на счетах  сотрудников «Томской
нефти». Выска зывают ли нам претензии?
Наши нефтяники – люди понимающие, ин -
теллигентные. Если у них возникают вопро-
сы, они заходят к нам или звонят, и мы даем
разъяснения. Мы чувствуем доброжела-
тельное к себе отношение. Такой коллектив
подобрался на предприятии». 

Лучшим видом отдыха наша героиня счита-
ет путешествия в новые, неизведанные края.
Обязательное для нее условие: путешество-
вать надо всей семьей, при этом отдых дол-
жен быть активным и познавательным. 

Экономист,
путешественница,
мастерица

Елена Кренинг возглавляет валютно-
финансовый отдел Общества «Варьеган -
нефть». Глядя на энергичную Елену Викто -
ровну, трудно поверить, что на предприятие
она пришла в далеком уже 1994 году. Но
ошибки нет: четверть века минуло с тех пор,
как наша героиня стала работать в службе
безопасности Общества. Затем Елена пере-
велась в планово-экономический отдел,
а позднее, в 2008 году – в валютно-финан -
совый отдел. Контроль за движением финан-
совых средств, соблюдением финансовой
дисциплины в Обществе, по ее словам, тре-
бует от специалиста ее профиля большого
внимания и аналитического склада ума, при-
нятия ответственных решений. Этим ей нра-
вится ее работа.  

Елена с благодарностью вспоминает быв-
шего начальника планово-экономического
отдела Михаила Бокарева, который щедро
делился с ней опытом: «Мне повезло, что я
работала с таким профессионалом, как он.
Очень многому у него научилась».

Сейчас Елена Викторовна возглавляет
службу, в которой трудятся пятеро сотруд-
ников. Она умеет четко поставить задачу,
строго контролировать ее выполнение, но
и в трудную минуту поддержит тех, кто в
этом нуждается. По ее словам, все ее колле-
ги по отделу – грамотные специалисты. Чем
занимается наша героиня в свободное
время? Она отвечает на этот вопрос так:
«Люблю путешествовать. Мне интересно
больше узнавать об образе жизни, обычаях
людей в других странах. Также люблю выши-
вать бисером, а работы свои дарю близким
и друзьям. Муж поддерживает все мои
начинания. Дочка успешно окончила Ом -
ский государственный технический уни -
верситет. Как и я, она выбрала профессию
экономиста».

Остается добавить, что накануне праздни-
ка 8 Марта в Радужном подвели итоги ежегод-
ного конкурса «Женщина года» среди орга-
низаций, предприятий, общественных объ-
единений города. В номинации «Деловая
женщина» победу одержала представитель-
ница «Варьеган нефти» Елена Викторовна
Кренинг. 

Анна Аганова,
г. Радужный

Наталия Федорова,
руководитель группы
по расчету заработной платы
Общества «Томская нефть»

Елена Кренинг,
начальник
валютно-
финансового
отдела Общества
«Варьеганнефть»

Сотрудницы лаборатории химического анализа
предприятия «Аганнефтегазгеология» (слева направо):

Наталья Труфанова, Оксана Коцур,
Гюльчин Ибрагимова, Екатерина Исраилова
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Университет стал судьбой
Представляем читателям двух выпускниц 

Высшей школы инновационного бизнеса
Московского университета.

Ирина Агибалова и Диана Маликова сейчас
успешно трудятся в головной компании
«Русснефти». Нам отрадно сознавать, что учеба
в Высшей школе благоприятно сказалась на их
карьере. 

Ирина Агибалова, окончив с отличием
Саратовскую государственную академию
права, работала ведущим специалистом в
«Саратовнефтегазе». В 2010 году она успешно
прошла вступительные испытания и стала
магистрантом МГУ. Девушка обучалась ме -
неджменту по программе «Управление при-
родными ресурсами». Специалисты этого про-
филя изучают возможности работы нефтяных
компаний с наименьшими потерями для при-
роды, что подразумевает, в частности, восста-
новление ландшафтов и  флоры, возвращение
животных в прежние места обитания.

За два года учебы Ирина подготовила серьез-
ную работу на тему:  «Концептуальные основы
экологического менеджмента». Ее научным ру -
ководителем был заслуженный эколог России,
доктор геолого-минералогических наук, про-
фессор Ю.Б. Осипов. По итогам блестящей защи-
ты магистерской диссертации Агибаловой при-
своена квалификация «Ма гистр менеджмента».
Красный диплом выпускнице вручал ректор МГУ
в актовом зале университета. И.А.Агибалова сей-

Дом, где распускаются фиалки
Ведущий экономист цеха добычи нефти

и газа №2 «Север» Ульяновского филиа-
ла Наталья Епифанова по итогам работы в
2019 году удостоена благодарности «Русс -
нефти». 

Наталья Владимировна работает на пред-
приятии пятый год, а ее трудовой стаж насчи-
тывает уже 15 лет. Н.В. Епифанова окончила
Ульяновский государственный технический
университет по специальности «Бухгал тер ский
учет, анализ и аудит».  Свои нынешние обязан-
ности наша героиня определяет так: «Контроль
себестоимости деятельности ЦДНГ №2
«Север», составление и мониторинг програм-
мы энергосбережения, расчет и мониторинг
мероприятий по оптимизации производствен-
ных затрат, экономический анализ работы
транспорта, расчет эффективности эксплуата-
ции скважин, подготовка данных для бизнес-
планирования, контроль выполнения бизнес-
плана».

Н.В. Епифанову отличают такие качества,
как усидчивость, внимательность, ответствен-
ность, и это помогает ей хорошо справляться
с обязанностями экономиста. «Я люблю свою
профессию. На работе я могу применить свои
знания, делиться навыками с другими, пере-
нимать опыт коллег. Работа доставляет мне
радость еще и потому, что у нас в цехе сложил-
ся прекрасный коллектив с грамотными руко-
водителями и квалифицированными специа-
листами, готовыми научить, помочь и поддер-
жать. Мы – команда», – говорит наша героиня.
Свободное время она посвящает походам

час  возглавляет в «Русс неф ти» отдел по работе
с общехозяйственными договорами и договора-
ми поставки нефти и газа. 

Несмотря на занятость, Ирина не теряет
связи со своими педагогами. Да и могут ли
недавние магистранты не стремиться к обще-
нию со своими преподавателями? Одним из
самых интересных курсов она считает «Ими -
тационные модели и игры управленческих

в театр вместе с супругом, фотографии, выра-
щиванию цветов. Ее дом украшает большая
коллекция сортовых фиалок. 

Татьяна Никитина,
г. Ульяновск

решений» профессора Д.Н. Кавтарадзе. Теперь
же сотрудница «Русснефти» продолжает инте-
ресоваться работой открытого семинара «Эко -
логия города», регулярно просматривает мате-
риалы экологических семинаров, особенно
актуальных в наше время, когда планета зады-
хается под грудами мусора, океаны покрыты
нефтяными пятнами, а виды животных и расте-
ний вымирают один за другим.      

Выпускница 2018 года Диана Маликова при-
ехала в Москву из Ханты-Мансийска, где рабо-
тала  ведущим инженером-энергетиком пред-
приятия «Аки-Отыр». Диана рассказывает:
«Дипломы бакалавра по направлению «Элект -
роэнергетика» и инженера по специальности
«Электроснабжение» я получила в Волго -
градском государственном техническом уни-
верситете. После серьезных раздумий продол-
жила образование в МГУ, в Высшей школе
инновационного бизнеса. Учеба пролетела

незаметно, настолько интересными и содер-
жательными были эти два года. Магистерская
программа «Управление природными ресур-
сами» знакомит не только с управленческими
дисциплинами, но и дает экономические, юри-
дические, геологические, экологические зна-
ния. Было много домашней работы, часто мы
засиживались далеко за полночь над рефера-
тами и докладами. Преподавательский состав
в Высшей школе подобран отлично. Не забуду
Московский университет – отдельный город в
городе, с библиотеками, столовыми, кафе,
магазинами, почтой, больницей и полицией.
А в актовом зале проходят невероятные кон-
церты классической музыки под общим на -
званием «Ректор МГУ приглашает...».

Диана Маликова защитила диссертацию на
тему: «Управление электроснабжением нефтя-
ных компаний России в условиях научно-тех-
нической революции». Диплом с отличием
она получила из рук ректора МГУ академика
В. А.Садовничего. «После окончания учебы, –
продолжает Диана, – мне посчастливилось
остаться в Москве и устроиться на работу в
центральный офис «Русснефти». Сейчас я
являюсь главным специалистом отдела энер-
гетики в департаменте добычи нефти и газа.
Проверяю отчеты, которые делала раньше
сама, работая на дочернем предприятии.

Объем работы увеличился, возросла ответ-
ственность. Учеба в Высшей школе дала мне

новые знания, новых друзей, открыла
передо мной новые горизонты. Мои род-
ственники гордятся моим красным дип-
ломом МГУ. С какой радостью я бы
вновь окунулась в студенчество! Но
пора и честь знать, надо оправдывать
то, что вложила в меня Компания». 

Желаю нашим выпускницам даль-
нейших успехов! 

Ирина Рунова

Лаборант с режиссерским
образованием

Марина Сотникова работает лаборантом
химического анализа в Ханты-Мансийском
филиале. По первому образованию она –
режиссер, по второму – менеджер социаль-
но-культурной сферы. Доводилось ей быть
директором дома культуры, участвовать в
создании передач о сохранении культурного
наследия малых народов Севера для телека-
нала «Югория». 

Переквалифицировалась Марина Василь -
евна меньше четырех лет назад. Своим при-
мером она доказала, что творческий человек
в любом деле может добиться успеха. На
последнем корпоративном конкурсе про-
фессионального мастерства, проходившем в
Саратове, Сотникова заняла 2-е место в своей
номинации! 

Я встретилась с Мариной Сотниковой в
лаборатории ЦДНГ №2 «Шапшинский». Она
выполняла анализ пробы нефти на хлорорга-
нику. Комментирует: «Раньше такой анализ
мы делали раз в декаду, сейчас проводим его
каждое утро. После скандала с попада-
нием в нефтепровод «Дружба» загряз-
ненной нефти ввели новые требова-
ния. У нас все пробы хорошие». 

Марина Васильевна рассказывает
о себе:

– По национальности я зырянка, родилась в
поселке Няксимволь Березовского района.
Сейчас живу в селе Батово. Вся предыдущая
моя биография была связана с работой в соци-
ально-культурной сфере. Полностью сменить

род деятельности посоветовал мне муж –
Сергей Анатольевич Волков. Он у меня вахто-
вик, машинист технологических насосов по
нынешней специальности, а по первому обра-
зованию – инженер военно-промышленных
объектов. Устали мы подолгу жить порознь.
Я прошла профподготовку в Нижневартовске
по специальности «Химическая технология
органических веществ». И 22 июля 2016 года
впервые вошла в эту лабораторию. Коллектив
у нас очень дружный. Помню фразу, которую
сказала при нашем знакомстве начальник
лаборатории Юлия Анатольевна Ковалева:
«Марина, здесь нет своих и чужих обязанно-
стей, мы делаем одно дело». 

Прошу Марину Васильевну рассказать
историю их отношений с Сергеем Ана толь -
евичем. Она охотно соглашается: «Он рабо-
тал на предприятии, которое выиграло тен-
дер на строительство УПН на Шапше. Тогда
все грузы на Шапшинские месторождения
шли через Батово по реке. На нашей приста-
ни мы и встретились. Я проводила юбилей и
увидела на берегу человек 15 вахтовиков –
они ждали баржу. Решила их подбодрить.
Сергей потом вспоминал, что, когда увидел
женщину на шпильках в белом пальто, кото-
рая предложила им спеть, сразу понял: это
его судьба. Потом он переучился и остался
работать на УПН. Теперь мы вместе заезжаем
на вахту и вместе уезжаем. У нас семейная
комната в общежитии. Так получилось, что и
в конкурсах вместе участвовали. На местном
победили и поехали в Саратов на финаль-
ный этап».

Юлия Амариани,
г. Ханты-Мансийск

Марина Сотникова,
лаборант химического анализа,
Ханты-Мансийский филиал

Выпускницы МГУ
Ирина Агибалова
и Диана Маликова
трудятся в головной
компании «Русснефти»

Наталья Епифанова,
ведущий экономист цеха
добычи нефти и газа №2 «Север»
Ульяновского филиала
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Кредит доверия и уважения
Извиняюсь перед компетентной собе-

седницей, что вынужден задавать ей обыва-
тельские вопросы. Что делать, именно эти
вопросы обычно интересны читателям.
«Я понимаю, – улыбается Елена Олеговна (она
почти всегда улыбается). – Спрашивайте».  

– Объясните, можно ли заниматься биз-
несом, вообще не прибегая к займам?
Допустим, фирма  успешно развивается,
накапливает большие собственные сред-
ства. Зачем ей кредиты? 

– Все компании в мире кредитуются. Это
выгодно в разумных пределах. Например,
нефтяная компания обязана делать капи-
тальные вложения, чтобы увеличивать
добычу или хотя бы «держать полку».
Разработка нового месторождения потре-
бует больших инвестиций. Возникают кри-
зисы на рынке, и тогда нужны средства на
оборотный капитал до следующего подъе-
ма. В этих и других случаях компаниям без
займов не обойтись.  

– Следовательно, то, что «Русс нефть»
активно кредитуется, означает...

– ...что она развивается, инвестирует в бу -
дущее, а не стоит на месте. Но Компания и
сама предоставляет займы своим партне-
рам. Эти сделки тоже требуют от нас боль-
шой подготовительной работы.  

– Какую первую кредитную сделку
заключила «Русснефть»? 

– Первый заем мы брали на покупку авто-
машины. В центральном офисе не было
тогда служебного транспорта. 

– И где сейчас этот автомобиль?
Наверное, его давно списали, а ему место в
музее Компании. 

– Потом сделки сложнее пошли. Ком пания,
как вы знаете,  создавалась с нуля, активы
при обретала по рыночным ценам. Тре -
бовались большие средства на покупку акти-
вов, их реформирование, решение проблем,
которые там накопились к моменту смены
собственника. Для этого брались кредиты. 

– А были серьезные конфликты с креди-
торами? 

– «Русснефть» проявила себя как абсо-
лютно надежный заемщик. Это подтвер-
ждают международные рейтинговые агент-
ства. До судебных разбирательств с креди-
торами у нас никогда не доходило. И досу-
дебных споров не было. Компания всегда
обслуживала кредиты, несмотря ни на какие
трудности. 

– Да, творческая у вас работа. А сколько
бумаг необходимо составлять... Знакомо
ли вам состояние творческого удовле-
творения? 

– Когда сделка закрывается, испытыва-
ешь непередаваемые ощущения. Почему-то
у нас это часто происходит в самый канун
Нового года. Один раз документы были под-
писаны в предновогоднюю ночь в 3 часа.
А в прошлом году это произошло «рано» –
вечером 29 декабря.

– У нас, физических лиц, как бывает:
если мы возвращаем займы, вовремя по
ним расплачиваемся, то следующий кре-
дит можно получить по упрощенной про-
цедуре, предоставив паспорт. В бизнесе

как-то иначе? У «Русснефти» высокая репу-
тация. Вы давно лично знакомы с банкира-
ми. Какие еще нужны доказательства, что
условия сделки будут выполнены? 

– Доказательства всегда нужны. Банкам
хочется, чтобы залоговая масса была макси-
мальной, заемщики пытаются ее умень-
шить, на что банки идут неохотно. Каждое
новое дополнительное соглашение у нас по
трудозатратам – это как новая сделка.
Вроде бы и банк тот же, и люди те же, а все
равно переговоры превращаются в много-
ходовую шахматную партию. 

– Кто еще в Компании, кроме вас, уча-
ствует в заключении кредитных сделок?

– Всем процессом руководит старший
вице-президент Ольга Евгеньевна Про зо -
ровская. В команду входят также вице-пре-
зидент Андрей Дохлов, главный казначей
Виктория Сокур, руководители профиль-
ных департаментов Владимир Коротин и
Алексей Клюев, а также специалисты, кото-
рые им подчиняются.  

...Деловая часть нашей беседы заверша-
ется. Но как не расспросить Елену Олеговну
о том, что занимает, по-видимому, очень
важное место в ее жизни?  

– О вас рассказывают, что вы создаете
необычных кукол и у вас уже собралась
большая коллекция. 

– Занимаюсь этим 12 лет. У меня больше
ста шарнирных кукол. Я не с нуля их изго-
тавливаю – покупаю готовые коллекцион-
ные изделия и придаю им образы. Крашу им
лица, шью для них костюмы. Среди них мно -
го известных исторических деятелей. Вот,
посмотрите (достает телефон, находит
фото) – молодой император Николай I.
Высота куклы – 75 см. Я давно увлекаюсь
историей. Люблю период начала XIX  века,
но также и времена Екатерины, Павла.
Интересных мне деятелей воплощаю в виде
кукол. Шью мундиры – гусарские, гвардей-
ские, казачьи. У меня дома их невероятное
количество. У Николая Павловича, напри-
мер, пять мундиров. А у кого-то и восемь
есть. 

...В экономическом блоке, который воз-
главляет О. Е. Прозоровская, трудится
немало людей с широким кругом интере-
сов. Они следят за событиями культурной
жизни, обсуждают их. Вот вышел фильм
о декабристах «Союз спасения»: стоит ли
его посмотреть? В таких вопросах экспертом

часто выступает наша героиня. Картину,
разумеется, она уже видела, посмотреть ее
советует. Если кому-то захочется отпра-
виться на экскурсию по историческим
местам, то и тут лучшего советчика, чем
Елена Олеговна, не найти. Куда поехать,
что посмотреть – это она подскажет. По
Петербургу, по ее словам, она сама может
экскурсии водить. В этом городе наша
героиня бывает несколько раз в год, тянет
ее туда неудержимо. Любимые ее места в
Северной столице – Казанский собор и
арка Большой Морской улицы. «Когда
выйду на пенсию, перестану заниматься
кредитами, начну организовывать индиви-
дуальные туры в Питер, – смеется Елена
Олеговна. – Для хорошей или плохой пого-
ды, с детьми едут или без детей – подберу
программу по вкусу каждого».

Супруг Елены Олеговны, Михаил Ива -
нович, преподает пиар и рекламу в инсти-
туте гуманитар ного образования.
У Никитиных две дочери. Наталья – пере-
водчик с английского и сербского, Алек -
сандра – певица, работает в центре опер-
ного пения Вишневской. Обе преподают.

– Ближайшие выходные как собираетесь
провести, Елена Олеговна? (Наша встреча
проходила накануне длинного февральско-
го уикенда.)

–  Наметили с мужем посетить Можайск.
Заедем и в Колоцкий монастырь. Дачная
жизнь не по мне. Машину ни Михаил, ни я не
водим. Поэтому ездим на автобусные экскур-
сии по интересным для нас местам. Вер нем-
ся и пойдем знакомиться с недавно открыв -
шимся в Москве музеем военной формы. 

– У вас записка под рукой, там ваши пла -
ны на выходные? Вы все дела планируете? 

– Привычка. Да, записала, чтобы не за -
быть. Экскурсия в Можайск. Поход в музей
военной формы. Гостей еще будем прини-
мать – дочка с зятем придут, потом подруга.
И предстоят разные домашние дела, кото-
рые сами себя не сделают. 

...Такова Елена Олеговна Никитина. На
службе – ответственная, требовательная,
принципиальная. В обычном общении –
веселая, ироничная, доброжелательная.
Специалист высшей марки и очень, очень
обаятельный человек. 

Беседу вел Сергей Иванов

Выбор на всю жизнь
«Лучами света» называют саратовские нефтяники из ЦДНГ №2
«Северный» двух подруг – Валентину Семенову и Марину Колеганову,
работающих операторами ДНГ в бригаде №4.

Валентина Семенова (на снимке
–  слева) в юном возрасте вместе
с ро дителями переехала из Курской
области в Поволжье. Оператором
ДНГ она трудится уже 37 лет. Удо -
стоена нескольких грамот и почетно-
го звания «Ветеран труда» предприя-
тия. Говорит: «Когда-то наша профес-
сия считалась скорее женской, чем
мужской. Моему решению стать опе-
ратором в свое время никто не уди-
вился. А сегодня в цехе во всех бри-
гадах только трое нас.  Но как специа-
листов нас ценят, отмечают». 

У Валентины Александровны
случались в практике форс-мажо-
ры. Без этого не обходится: сепара-
тор может примерзнуть зимой,
скважина может остановиться, и

надо насос запустить. Улыбается:
«Глаза боятся, а руки делают».
Смена оператора длится 12 часов.
Но у Валентины Семеновой време-
ни на семью и друзей всегда хвата-
ет. Забот у нее много:  держит коро-
ву, овец, поросят... У супругов Се -
меновых три дочери и семеро  вну-
ков. Живут они дружно и со всеми
проблемами справляются. 

Марина Колеганова переехала в
Саратовскую область из Уральска,
что расположен в Казахстане. В шко -
лу города Маркса, где она училась,
пришли преподаватели из саратов-
ского нефтяного училища. Послу -
шав агитаторов, Марина решила
отправиться в Саратов, чтобы полу-
чить специальность оператора по

добыче нефти и газа. Занималась
она с большим желанием. А потом по
распределению уехала работать в
поселок Степное. 33 года минуло с
тех пор. О своем выборе Марина
Евгеньевна ни разу не пожалела. На
предприятии Колеганова обрела
множество друзей, с которыми она
проводит и свободное время. Она
искусная повариха и всегда рада
гостям. За добросовестный труд Ма -
рина Колеганова удостоена почет-
ных грамот и звания «Ветеран труда»
от своего предприятия, благодарно-
стей Компании и Минэнерго РФ,
корпоративного нагрудного знака
«Тру до вая слава» III степени. 

Владимир Катаев,
г. Саратов

МУЖЧИНАМ НА ЗАМЕТКУ
«Женщины созданы для того,
чтобы их любили, а не для того,
чтобы их понимали».

Оскар Уайльд

«Мужчины, которые
не прощают женщинам
их маленьких недостатков,
никогда не насладятся
их великими достоинствами».

Халтль Джебран 

«Руки доброй женщины,
обвившиеся вокруг шеи
мужчины, – это спасательный
круг, брошенный ему судьбой
с неба».

Джером Сэлинджер

«У женщин – все сердце,
даже голова».

Жан Рихтер

«Для того чтобы быть
красивой, женщине достаточно
иметь черный свитер, черную
юбку и идти под руку с
мужчиной, которого она любит».

Ив Сен-Лоран

«Идеальный подарок
мужчине, у которого все есть,
– женщина, которая знает, что
со всем этим делать». 

«Очень опасно встретить
женщину, которая полностью
тебя понимает. Это обычно
кончается женитьбой».

Оскар Уайльд

«Если ты отыскал у жены
недостатки, вероятно, это те
самые недостатки, которые
помешали ей найти мужа
получше». 

«Если вы хотите узнать, что
на самом деле думает женщина,
смотрите на нее, но не слушайте».

Оскар Уайльд 

«Спор, в котором жена
оказалась не права, еще не
окончен». 

«Будь осторожен с сослуживцем,
уверяющим, что он дома –
главный. Вполне вероятно, что
он и в других случаях лжет». 

«Не задумывайся о том, кто
в семье главный. Лучше
тебе этого не знать».

Юзеф Булатович 
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